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子ども一人ひとりの人格を尊重しない関わり

・排泄の失敗への対応をその場で行ったり、その失敗を責める言葉がけをする 17

・苦手なことを渋っている子に「早くやって、出来ないなら後ろに行って。」と言ったり

　他者と比較するなど、否定的な言葉かけをする

・食事の際、こぼすなどの理由でテーブルに給食メニューを全て配膳せず、食べたら次の

　おかずをあげる。またはこぼす度に叱りながら食べさせる

・子ども同士のトラブルが起きたとき、子どもの言い分を聞かず一方的に判断を下す 17

・自分から訴えてトイレに行くことが出来るようになった子に対し、「おしっこ出ない」と

　訴えてもトイレに行くように促す

物事を強要するような関わり・脅迫的な言葉かけ

・集団行動をするための言葉かけをした際、言葉かけを聞かない子に「～しないから○○

　できないからね」と言葉をかける

・寝ずに話をしている子どもに対し、外で寝るように言ったり、布団を友達の布団と離して

　敷いたりする

・怒鳴ったり「～しなさい」との言葉や子どもの怖がるもの（鬼等）を使って、子どもを

　保育者の思い通りに動かそうとする

罰を与える・乱暴な関わり

・子どもの人数をチェックする際、子どもの頭を手ではたくようにして人数を数える 17

・並ぶときなどに、子どもの自発的行動を待てず、手を掴んだり引っ張る 17

・子どもを注意する際、「だめよ！」と言って子どもの手を叩く 17

一人ひとりの子どもの育ちや家庭環境を考慮しない関わり

・いつも時間ギリギリのお迎えになる子どもに対し「～ちゃんのお母さん今日も遅いね」と言う 17

・登園が遅い、服が汚れている、お風呂に入っていない、提出物の遅れ等の際に、子どもに

　「また～ちゃんのお母さん忘れたの」「お風呂入れてもらわなかったの」等の否定的言葉かけ

　をする

・「お休みにどこに行ったかお話しして」などの問いかけについてクラスの子ども達『全員』

　に発表してもらう

差別的な関わり

・いつまでも泣いている男の子に「男の子だからいつまでも泣かない」や乱暴な言葉使いをする

　女の子に「女の子だからそんな言葉を使ってはいけない」と注意する

・小食の子に対し、子どもの意見を聞かず初めから非常に量を少なくして配膳する 17

・挨拶をしてきたか否かにかかわらず、特定の子どもにだけ「おはよう」などの言葉をかける 17

人権擁護のためのセルフチェック
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（職員数17名）

わかみず保育園
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